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CATEDRA DE SOCIEDADES CIVILES Y COMERCIALES DEL DOCTOR CARLOS GERSCOVICH

Programa de Enseñanza 

I. INTRODUCCIÓN Y PRINCIPIOS BÁSICOS.

1. Concepto, evolución e importancia actual de la sociedad comercial. Sociedad y empresa. Descentralización: sucursal, agencia y filial.

2.  Régimen legal de las sociedades comerciales: la ley 19.550. Principios orientadores. Contenido. Principales reformas. La aplicación supletoria del Código Civil.

3. Caracterización legal de la sociedad comercial: el art. 1 de la ley 19.550.

4. Naturaleza del acto constitutivo. Comparación de la sociedad comercial con otras figuras jurídicas.

5. Personalidad de las sociedades comerciales (arts. 3. de la ley 19.550 y 33 del Código Civil): Alcances, atributos. Supuestos especiales. Prescindencia o desestimación de la personalidad.

6. La comercialidad de las sociedades en la ley 19.550.

7. Clasificación de las sociedades. Criterios.

8. Tipicidad.

9. La nacionalidad de las sociedades. Doctrinas.

II. ELEMENTOS Y CONSTITUCIÓN. 

10. Elementos del contrato de sociedad comercial. Presupuesto: la pluralidad de socios; posibilidad de la sociedad unipersonal, “Ab initio” y sobreviniente. 

11. Elementos generales: capacidad, consentimiento, causa, objeto y forma. 

12. Elementos específicos. Fondo común; aportes. Participación en las utilidades y contribución en las pérdidas; la utilidad y el dividendo. Affectio societatis. 

13. Iter societatis: etapas. Constitución de la sociedad. requisitos y contenido del acto constitutivo. Acto constitutivo, cláusulas contractuales, estatutos sociales. Requisitos tipificantes. Período fundacional; la sociedad en formación; su régimen. Inscripción del acto constitutivo en el Registro Público de Comercio: lugar, oportunidad; facultades de la autoridad resgistral; publicidad: efectos de la inscripción. Modificaciones posteriores. 

15. Sociedades no constituidas regularmente. Sociedades irregulares y de hecho. Régimen interno y en relación a terceros. Disolubilidad. Regularización. 

III. EL SOCIO. 

16. Estado de socio; sentido de la expresión. Derechos y obligaciones derivados del estado de socio. Clasificación. Derechos diferenciados, por clase o categoría. Interés del socio e interés social. 

17. Responsabilidad del socio. Supuestos. Socio controlante. 

18. Socio oculto, socio aparente y socio del socio. 

19. Transmisión del estado de socio: por actos entre vivos, mortis causa y ejecución. 

20. Cesación del estado de socio: resolución parcial, excusión, receso, cancelación de la soiedad. 

21. Los acreedores de la sociedad y de los socios. I

V. ÓRGANOS, ADMISITRACIÓN Y CONTABILIDAD 

22. Organicismo societario. Organicismo simple y diferenciado. Teoría del órgano. 23. Órganos y funciones sociales: administración, representación, gobierno, fiscalización y liquidación. 

24. Representación orgánica. Imputación de los actos de los representantes a la sociedad. el art. 58 de la ley 19.550. 

25. Designación y cesación de los administradores. 

26. Deberes de los administradores. Responsabilidad. 

27. Interferencia judicial en la administración. Intervención: requisitos de fondo, procedimiento. 

28. Libros y documentación de la gestión social. Principales disposiciones. Libros de comercio y medios mecánicos. Libros de funcionamiento; actas. Estados contables: el balance general y estado de resultados. La memoria. Reservas: clases; reservas ocultas o ficticias. Derecho de información de los socios. Aprobación de los estados contables. Responsabilidad. Publicidad de los estados contables. 

V. VICISITUDES Y EXTINCIÓN 

29. Nulidades societarias. El régimen de la ley de sociedades y su relación con las disposiciones del Código Civil. Nulidades constitutivas, vinculares y funcionales. Nulidades totales y parciales. Efectos de las nulidades. Subsanación. 

VI. Sociedades Extranjeras. 

30. Sociedades constituidas en el extranjero. Ley aplicable.

31. Actuación extraterritorial; su diferencia con la nacionalidad. 

32. Actos aislados, actuación habitual, apertura de agencia, sucursal u otra representación permanente. Requisitos; contarlor administrativo. Emplazamiento en juicio. Régimen aplicable a los representantes. Sociedad de tipo desconocido. 

33. Constitución de sociedad en la República; alcances de artículo 123 de la ley 19.550. Requisitos. 

34. Efectos del incumplimiento de las registraciones impuestas por la ley. 

35. Sociedades constituidas en fraude a la ley argentina. 

VII. SOCIEDADES DE PERSONAS. 

36. Sociedad colectiva. Caracterización. Responsabilidad de los socios. Denominación y razón social. Administración y representación. Resoluciones sociales. Cesión de la parte. Fiscalización. Actividades en competencia. 

37. Sociedad en comandita simple. Caracterización. Categorías de socios; su responsabilidad. Denominación y razón social. Administración y representación. Limitaciones a los socios comanditarios. Fiscalización. Resoluciones sociales. 

38. Sociedad de capita e industria. Clases de socios; su responsabilidad; cesión de la parte. Administración y representación. Resoluciones sociales. Fiscalización. 

39. Sociedad accidental o en participación. Caracteres. Objeto. Clases de socios; su responsabilidad; cesión de la parte. Administración, gobierno y fiscalización. 

VIII. SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA. 

40. Sociedad de responsabilidad limitada. Su ubicación dentro de los tipos societarios, de los tipos de la ley 19.550 a las reformas de la ley 22.903. Caracteres actuales. 

41. Constitución. Forma. Denominación. El capital y los aportes. La cuota: suscripción; integración; garantía. Cuotas suplementarias. Prestaciones accesorias. 42. Cesión de cuotas. Régimen por actos entre vivos, mortis causa y ejecución forzada. Limitaciones a la transmisibilidad. Incorporación de herederos. Co-propiedad, derechos reales y medidas precautorias sobre cuotas. 

43. Órganos sociales. La gerencia. Posibilidades de organización Designación y revocabilidad de los gerentes. Derechos y obligaciones. Responsabilidad. 

44. Fiscalización. Clases. 

45 El gobierno. Resoluciones sociales; régimen contractual y legal; aplicabilidad del funcionamiento asambleario. Mayorías; supuestos. El voto; cómputo y limitaciones. Documentación de las resoluciones sociales. 

IX. SOCIEDAD ANÓNIMA: GENERALIDADES. CONSTITUCIÓN Y CAPITAL.

46. La sociedad anónima. Origen, evolución y función económica. La realidad actual: sociedades anónimas abiertas y cerradas; diferencias básicas. 

47. Constitución. Forma instrumental. El acto constitutivo y los estatutos sociales. Requisitos. Procedimientos de constitución: acto único y suscripciñon pública. Régimen de la sociedad anónima en formación. Modificaciones estatutarias posteriores. 

48. El capital social. Funciones y principios. Revisión conceptual. Suscripción. Aportes; valuaciñon e integraciñon. 

49. Variaciones del capital social. Aumento. Reducción. Procedimiento. Tutela de los accionistas y los acreedores. 

X. SOCIEDAD ANÓNIMA: EL ACCIONISTA, LA ACCIÑON Y OTROS TÍTULOS.

50. El accionista. Derechos, deberes y obligaciones. Derechos individuales y de clase. El conflicto de intereses. Responsabilidad del accionista. 

51. La acción. Concepto; diversas acepciones. Clasificación; distintos criterios. Suscripción, emisión, integración. Certificados provisorios. Requisitos formales de las acciones. La desmaterialización. La acción como objeto de negocios jurídicos. Copropiedad, derechos reales y medidas precautorias sobre acciones. Transmisibilidad de la acción; forma; limitaciones. El régimen de nominatividad forzosa. Depósito colectivo. Negociación de derechos; los cupones. La sindicación de acciones. 

52. Financiamiento externo: la oferta pública. Régimen legal. Otros títulos de financiamiento externo: Obligaciones negociables y debentures. Instrumentos derivados. 

53. Títulos de participación: bonos; clases. Partes de fundador.  

XI. SOCIEDAD ANÓNIMA: ÓRGANOS Y FISCALIZACIÓN EXTERNA 

54. Los órganos de la sociedad anónima. Funciones. La asamblea de accionistas. Concepto. Clases. Competencia. Secuencia funcional. Quórum y mayorías. El voto. Resoluciones asamblearias. Impugnación. 

55. El directorio. Concepto. Funciones. Designación y cesación. Funcionamiento del órgano. Representación legal. Derechos y deberes de los directores; interés contrario; actividades en competencia; contratación con la sociedad. Remuneración. Impugnación de las resoluciones del directorio. Responsabilidad de los directores. Comité ejecutivo. Gerentes. 

56. Fiscalización privada. Sindicatura. Composición. Deberes y atribuciones. Responsabilidad. Prescindencia. Consejo de Vigilancia. Atribuciones. Minorías. Responsabilidad. 

57. Fiscalización estatal. Fiscalización genérica. Clases. Autoridad de control. Inspección General de Justicia. Comisión Nacional de Valores. Regímenes especiales. Otras autoridades de control: Banco Central de la Republica Argentina y Superintendencia de Seguros de la Nación.
XII. OTROS TIPOS Y FORMAS SOCIETARIAS 
58. Sociedad en comandita por acciones. Caracterización. Categorías de socios; su responsabilidad. Administración, gobierno y fiscalización. Cesión de la parte de capital comanditado. 

59. Cooperativas. Concepto. Naturaleza. Régimen legal. 

60. El Estado en las sociedades: sociedades de economía mixta; sociedades anónimas con participación estatal mayoritaria; sociedades del Estado.

61. Sociedades especiales por su objeto: bancos y entidades financieras; aseguradoras; sociedades  de capitalización y ahorro para fines determinados; administradoras de fondos de jubilaciones y pensiones; sociedades de garantias reciprocas.

62. Formas societarias en el proceso de integración económica regional: las empresas binacionales argentino-brasileras. 

XIII GRUPOS Y REORGANIZACIÓN SOCIETARIA.

 63.Vinculaciones entre sociedades y entre empresas. Concentración y coordinación. Técnicas contractuales y societarias. Holding. Grupos de sociedades. Vinculación y control. Otras figuras. Conglomerados.

64. Reorganizaciones societarias. Fusión y escisión. Clases. Régimen legal. 

65. Contratos de colaboración empresaria. Agrupaciones de colaboración. Uniones transitorias de empresas. Consorcios de exportación. 

XIV. SOCIEDADES CIVILES.

66. Sociedad civil. Definición legal. Caracteres. Diferencias con la sociedad comercial. 

67. Constitución. Denominación, forma, objeto. Estipulaciones permitidas y nulas. Prueba de la Sociedad. 

68. Capital. Aportes.

69. Administración y gobierno. Derechos y obligaciones de la sociedad respecto de terceros.

70. Socios. Responsabilidad. Relaciones entre sí, con la sociedad, con la sociedad y terceros.

71. Disolución y liquidación. 
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